GEWINNEN - SPAREN - HELFEN

Name der Bank: |

Projektzeitraume sind vom 01. Februar bis 30. September mdglich. Letzter Starttermin: 01. August

Geplante Umsetzungsphase vom: | | bis: | |
In Wochen (6-8): | |
© Wunschtermin Vorbereitung**: | |
@ Wunschtermin Kick-Off*: | |
© Wunschtermin Halbzeitgesprach**: | |
O Wunschtermin Projekt Abschluss**: | |
Bankverbindung (IBAN): | |
*Tagesworkshop in Prasenz **digital, ca. 60 Minuten
Name: | |
Funktion: | |
Emailadresse: | |
Telefonnummer: | |
8 Ieerer Pwsprechparier
Name: | |
Funktion: | |
Emailadresse: | |
Telefonnummer: | |
Anzahl Azubis: | |
Begleitende MaBnahmen:
Losziel pro Woche & Azubi: | |
Losziel insgesamt: | 0| Pramie bei Zielerreichung: € 0,00|

Beamer oder TV vorhanden:

Flipchart&Marker vorhanden:

Ja I:I Nein I:I
Ja I:' Nein I:'



GEWINNEN - SPAREN - HELFEN

Die Teilnahmebedingungen stellen als vereinbarte Rahmenbedingungen einen reibungslosen und
erfolgreichen Ablauf des Projektes sicher.

 Das Training ist in vier Bausteine (Entwicklung & Planung, Einfiihrung & Schulung, Umsetzung &
Projektarbeit und Evaluation & Abschluss) gegliedert. Die Umsetzungsphase ist jeweils bis zum 30.09.
abschlieBend durchzufiihren.

» Die Bankverantwortlichen der Abteilungen Vertrieb, Vertriebsunterstiitzung, Marketing, Personal und die
Auszubildenden (ggf. vertreten durch ihren Sprecher) stimmen sich unter Einbindung des Trainers sowie
des Regionalleiters des Gewinnsparverein e.V. liber eine geeignete Marketingunterstiitzung und
begleitende MaBnahmen wahrend des Trainingsbausteins 3 ab. Basis hierfiir sind die vielfaltigen
Angebote, die im Bankenbereich des Gewinnsparvereins (www.gsv.de) dargestellt sind.

e Im Rahmen des Trainingsbausteins 3 werden die Erfolge dem Trainer regelmaBig, spatestens zum
Halbzeitgesprach per E-Mail liber eine bereitgestellte Excel-Datei mitgeteilt.

 Im Rahmen der Evaluation & des Abschlusses (Trainingsbaustein 4) findet u. a. ein Abschlussgesprach
zwischen den o.g. Bankverantwortlichen, dem Trainer, dem Regionalleiter des Gewinnsparverein e.V. und
den Auszubildenden statt.

» Die Bank begleitet das Projekt vor Ort, iberwacht den zeitlichen Ablauf und schafft die erforderlichen
Rahmenbedingungen fiir eine erfolgreiche Durchfiihrung des Projektes.

o Die Qualifizierung der Auszubildenden kann zwischen den Trainingsbausteinen 1 und 2 durch zusatzliche
bankeigene Vertiefungstrainings bedarfsgerecht erganzt werden. Diese bieten beispielsweise Raum,
erganzende VertriebsmaBnahmen gemeinsam zu entwickeln und auf die Anforderungen des Projekts
abzustimmen.

o Die finanzielle Forderung des Projekts durch den Gewinnsparverein setzt voraus, dass die vereinbarten
Rahmenbedingungen eingehalten werden und der Projekterfolg sowie die angestrebten Ziele nicht
wesentlich durch Abweichungen von der Projektplanung beeintrachtigt werden.

» Nach erfolgreicher Teilnahme werden Teilnahmebescheinigungen erstellt. Die Teilnehmenden sind im
Vorfeld seitens der Bank tiber die Datenlibermittlung informiert.

« Es gelten die Datenschutzbestimmungen des Gewinnsparverein e.V., welche Sie unter www.gsv.de
einsehen konnen. Erganzend erhalten Sie als Anlage unsere Kundeninformation zum Datenschutz.

Ort, Datum Unterschriften

Formular absenden

Bitte zeitnah an banken@gsv.de zuriicksenden.


http://www.gsv.de/
http://www.gsv.de/
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